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7. INFORME EJECUTIVO DEL COMITE DE CONTROL Y AUDITORIA

El 18 de septiembre de 2007, mediante el Sistema de Administracién de Comités de Control y
Auditoria, se realizé la Tercera Sesion Ordinaria del COCOA del IMTA, en la cual se destaco lo
siguiente:

Seguimiento de Acuerdos del COCOA

Se trataron dos temas, el primero, referente a la elaboracion de programa de trabajo para que la
Instituciéon cumpla con las funciones establecidas en la Ley de Aguas Nacionales, al respecto, se
presentd informe detallado de las acciones sustantivas que realiza la Institucién, destacando el
comentario del Coordinador de Asesores, el cual manifestd que la atribucion de certificar personal
y la certificacion de los laboratorios de calidad del agua, podria ser derogadas del articulo 14 Bis 3
de la Ley de Aguas Nacionales, tema que se dard seguimiento en las siguientes sesiones; el
segundo, referente a la promocién del curso de transparencia y acceso a la informacion, de igual
forma el Coordinador de Asesores comentd que el curso se realizard del 3 de septiembre al 5 de
octubre, la inscripcidon supera mas de cien participantes y los resultados se presentaran en la
siguiente sesion.

Seguimiento de Acuerdos del Organo de Gobierno

Se revisaron dos acuerdos, el primero, referente al sistema de indicadores y metas del 2007, para
medir el desempefio estratégico de la Institucion, sefialando el Coordinador de Asesores que los
indicadores estan alineados al Plan Nacional de Desarrollo (PLANADE), con avance del 70%,
mismos que se revisardn y orientaran cuando se publique el Programa Nacional Hidrico; el
segundo, relativo a las gestiones del IMTA para ser reconocido como Centro Publico de
Investigacién (CPI), sobre este tema el Coordinador de Asesores, sefalé que los Planes de
Mediano Plazo, Tactico y el Mapa Tecnoldgico, cuentan con el visto bueno de CONACYT vy
Semarnat, el Convenio de Administracion por Resultados esta en tramite ante el CONACYT, el
Foro Consultivo Cientifico y Tecnoldgico aprobd que el IMTA se transforme en CPI, aspecto que
sera sometido a la Junta de Gobierno de CONACYT, acuerdo que presenta avance del 85%,
recomendando el Comisario Suplente, se informe a la Junta de Gobierno del IMTA, sobre la
expectativa de iniciar el 2008 como CPI con los impactos en materia de objetivos, resultados y
presupuestales.

Matriz de Riesgo Institucional

Incluyd 25 asuntos, distribuidos como sigue: 7 observaciones relevantes y 6 acciones de mejora,
determinadas por el Organo Interno de Control; 4 recomendaciones de los Comisarios de la
Secretaria de la Funcién Publica; 5 recomendaciones de la Auditoria Superior de la Federacion; y
3 casos relativos a la gestion Institucional, uno de ellos considerado como riesgo de atencion
inmediata.

Por otra parte, mediante los anexos graficos del Sistema de Administracion del COCOA, se
presento la siguiente informacion:

e Quejas y denuncias.- Incluye veintidos casos, veintiuno de ellos estdn en proceso de
investigacion y obtenciéon de informacion que permitan acreditar los hechos denunciados; el



INSTITUTO MEXICANO DE TECNOLOGIA DEL AGUA

Junta de Gobierno 32 Sesién Ordinaria de 2007

caso restante fue improcedente ya que no reunid los requisitos minimos de procedibilidad para
iniciar investigacion administrativa.

e Procedimientos administrativos de responsabilidades.- Incluye cinco casos resueltos con
sancién emitida y aplicada; la totalidad de ellos, fueron recurridos por los servidores publicos
sancionados ante el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, instancia que en un
caso resolvié reconocer la validez de la resolucién impugnada con tendencia a proceso de
amparo, los cuatro casos restantes se encuentran sub judice.

e Observaciones pendientes de solventar.- Incluye siete casos determinados en el trimestre
gue se reporta, destacando el 90% de los expedientes de personal que no estan clasificados
como reservados o confidenciales y la negligencia e inoportunidad en la defensa juridica de
los intereses institucionales que genero laudo condenatorio para la Institucion por $300 mil no
obstante lo anterior, es procedente destacar que al segundo trimestre de 2006, se tenian 12
observaciones en seguimiento, que comparadas con las 7 observaciones del mismo periodo
de 2007, representa una disminucién del 42%.

e Observaciones pendientes de solventar de la Auditoria Superior de la Federacion.-
Durante la sesién, la Coordinadora de Administracion entregé oficio de la Auditoria Superior de
la Federacion donde sefiala que fueron solventadas las cinco recomendaciones, con base en
lo anterior se solicitara a la Secretaria de la Funcién Publica, su baja del Sistema Auxiliar de
Control.

e Pasivos laborales contingentes.- Al 30 de junio de 2007 se tienen siete litigios laborales, con
importe estimado de $13,634 miles que se encuentran sub judice ante las Juntas laborales
competentes, comentando el Titular de la Unidad Juridica que a esa fecha, se finiquitaron tres
laudos desfavorables para la Institucion por importe total de $1,380 miles

Cédula de identificacion de situaciones criticas

Se trato el tema relativo a la actualizacion del Manual del Comité de Ingreso, Evaluaciéon y
Promocién del CODIEP. Al respecto, los integrantes del COCOA mediante el analisis de la
informacién contenida en la cédula y el intercambio de propuestas, adoptaron el siguiente acuerdo:

IMTA 03-07-09 La Coordinacién de Administracion proceda a la actualizacion del
Manual del Comité de Ingreso, Evaluacion y Promocion, documento que debera
transparentar y contener los criterios a seguir en el reclutamiento, seleccion y contratacion
del personal de los aspirantes a ocupar las plazas vacantes de la Institucion, informando los
avances y seguimiento del acuerdo en la proxima sesién de COCOA.

En Asuntos Generales, se trataron diversos temas, destacando los siguientes:

e Evaluacion del control interno Institucional.- El Titular del Organo Interno de Control, present6
la evaluacién correspondiente al primer semestre de 2007, indicando que se realizaron cinco
auditorias y tres revisiones de control, sefialando las debilidades del control interno que se
materializaron en 14 observaciones y seis acciones de mejora; en estas Ultimas, se identifico
carencia y/o desactualizacion de lineamientos normativos, donde los integrantes del COCOA
propusieron adoptar el siguiente acuerdo:
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IMTA 03-07-10 Con fundamento en la fraccién | del articulo 20 del Estatuto Organico
y la politica contenida en la Especificacion Institucional para la Elaboracién de Documentos,
la Coordinacién de Administracién debera elaborar programa de revision y actualizacion de
la normatividad en materia de recursos humanos, materiales, financieros, informaticos, de
telecomunicaciones y de prestacion de servicios generales, informando avances y
seguimiento del acuerdo en cada sesion de COCOA.

e Participacion del IMTA en estrategias y sinergias para prevenir los efectos del cambio
climatico.- Personal de la Coordinacion de Hidraulica realiz6 presentacién sobre las
actividades que realiza el IMTA junto con otras Instituciones de la Administracién Publica
Federal, las cuales estan orientadas a definir programas y lineamientos sobre el tema,
recomendando el Comisario Suplente, se aprovechen las areas de oportunidad que se abren
en las diversas instancias del gobierno y universidades para la atencion de este tema de
actualidad, citando como ejemplo al Gobierno del Distrito Federal, el cual esta realizando
trabajos y planes de accién en materia de cambio climético.

e Regularizacién del inmueble de San Roque Nuevo Ledn.- El Jefe de la Unidad Juridica,
inform6 que se va a realizar levantamiento topografico para determinar la afectacion real del
terreno que ocupa el Centro de Capacitacion sobre tres predios, con la informacién que se
obtenga, se podra definir la superficie a reclamar a los diversos propietarios y/o copropietarios
de los predios afectados, sefialando el Comisario Suplente que se va a proponer al Organo de
Gobierno, un acuerdo sobre este tema para que se le de el seguimiento correspondiente.



